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2022 年 11月号

　次第に秋らしさが深まった今日この頃ですが、皆様は活動・事業にお忙しい日々と存じます。
　共済だより 9月号、10 月号は皆さんお読みになったでしょうか？

　ワーカーズ共済は自主共済から少額短期保険事業となり、約 10 年経ちました。
この間、ワーカーズメンバーの主力世代も 60 代、50 代となり、長期にわたるケガや病気も増加してきました。
また、ここ 3年間はコロナ感染が猛威を振るう中、濃厚接触者含め休まざるを得ないメンバーを所得保障
としてサポートしてきました。
　ケガや病気になったメンバーがまた元気に復帰していくこと、何歳になっても
元気で働くことをワーカーズ共済はサポートしていきます。
今後もワーカーズ共済はワーカーズメンバーの働きを支えることを目標として
いきます。
　制度保障改定案に関してもぜひご理解のほどよろしくお願いいたします。

           　　代表取締役　島田純子

ワーカーズ・コレクティブ共済だよりワーカーズ・コレクティブ共済だより

10/9( 日 ) 恒例のワーカーズ・コレクティブ共済 事務委託組織交流会議 ( 通称 K9) が、
全国の 9 地域の連合組織 + 福祉クラブ副理事長および事務担当者が参加しオンラインで
開催されました。
皆様にも「共済だより」9月号 (№58)・10 月臨時号 (№59) でお知らせしていますように、
今回はテーマを「制度保障改定」に絞り質問・意見交換を行いました。
まず、島田代表取締役より、2021 年 11 月から 2022 年 8 月まで 9 回にわたって実施
した「制度保障検討チーム会議」の説明、制度改定案が 9/8 の取締役会で承認された旨
報告がありました。
申請者の負担軽減として現在の分配金明細 6ヶ月分から当月含め 3ヶ月に約款修正を
行うということも併せて報告がありました。
参加者からは「W.Co 共済の現状を理解し保障内容の改定に賛成する」「保障内容が減っ
ても 1,000 円でこれだけの保障が受けられる良い共済と改めて感じた」など意見があり、
事業と運動の推進に繋がる道具ということを伝えながら皆で支えていこうという前向き
な発言で一致しました。　
最後に島田代表取締役が「W.Co メンバーが増えて、共済加入者も増えていくことが望
ましい。」と結び終了となりました。
改定内容については説明会を行います。(W.Co 組織でも個人でも可 ) 日程が合わなけれ
ば個別に対応しますのでお問合せください。

取締役　折原 佐知子

事務委託組織交流会議報告
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①コロナ陽性になってしまい、 10日間も
仕事に行けず、 収入が減ってしまうのは
「ちょっと痛いなぁ！」と思っていました。
W.Co 共済に加入して、 まだ 2ヶ月で使え
ると思わず、 有難かったです。 不意な病気
での収入減もサポートしてもらえる。
振り込みも早く、 本当に助かりました。

お知らせ
W.Co共済実務担当者向け

学習会開催！　
団体の中で共済担当を担っている方へ

日頃の疑問・質問にお応えします。是非ご参加下さい

＊申込期限　12/2（金）

＊申込方法：
　以下のアドレスにお申し込みください。

info@wco-kyousai.com

＊申込時記入内容：
　①住所（県のみ） 　②W.Co名・氏名 
　③疑問・質問何でもご記入ください

2022 年度申請件数（4 月～ 10 月）全申請で 453 件
内、病気休業・・352 件の中で、コロナ陽性と濃厚接触者で 269 件でした。

コロナ感染特集

事例紹介

添付資料：次女の病院発行領収書・診療明細書・本人の自宅療養証明書

申請者アンケートより

2/25
次女が発熱し
病院を受診

2/26
次女がコロナ陽性と診断
され、同日、長女も発熱、
みなし陽性と診断

2/28
本人が発熱し、
みなし陽性と診断され
3/10 までの自宅待機を
言われた。

コロナ濃厚接触者から
コロナ陽性のため、
2/26～ 3/10の 13日間
の休業となった。

②家族がコロナに感染し、 その後自分も感染し
長期に仕事を休んだ分、 分配金が減ってしまい
ます。 特にコロナで休養となると家族全員が
自宅待機となり、 食費はもちろん、 アルコール
消毒などの出費もかさみ、 コロナとお金の 2 つの
不安で過ごすことに！
「W.Co 共済に加入しているから保障されるよ！」
と聞いた時は、 とてもほっとしました。
加入していて良かったです。

W.Co 共済は濃厚接触者でも
申請できます！

同居の家族がコロナ陽性となり、
濃厚接触者となった場合は、
家族がコロナ陽性と判断された日から
休業となります。

（ワークしていた日は除きます。）
詳しくは W.Co 共済まで
お問い合わせください。

2022/12/14（水）
10：30～12：30
※参加方法：Zoom


